
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome          MARILISA D’ERRICO

Indirizzo          
Telefono            

E-mail        

Nazionalità         italiana

Data di nascita            16 LUGLIO 1975

 

 a.s.2018/2019 e luogo                          I.S. “Pantanelli-Monnet” Ostuni

Docente di sostegno area AD01
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità       

 a.s.2017/2018 e luogo

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità       

        

1

Collaboratore del Dirigente Scolastico  
Referente Gruppo H sede ITI
Referente PCTO sede ITI corso di Elettronica
Componente del GLHI         
Componente del NIV

         I.S. “Pantanelli-Monnet” Ostuni      

          

Docente di sostegno area AD01
Collaboratore del Dirigente Scolastico  
Referente Gruppo H sede ITI
Referente ASL sede ITI corso di Elettronica 
Componente del GLHI         
Componente del NIV
Tutor Corso di Formazione Ambito 12 – Costruzione di un 
percorso didattico per competenze



                  
               

         

                     
• a.s.2016/2017           

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           I.S.  “Pantanelli-Monnet” Ostuni

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

         Docente di sostegno area AD01  

         Referente Gruppo H sede ITI
         Coordinatrice di classe
         Referente ASL sede ITI corso di Elettronica
         Componente del GLHI 
         Componente del NIV
         

• a.s.2015/2016           
• Nome e indirizzo del datore di lavoro           ITA “Pantanelli-Monnet” Ostuni

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

         Docente di sostegno area AD01  
         Tutor Docente Neoassunto 

• a.s. 2014/2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITE “G.B. Bodoni” Parma

• Tipo di impiego         Docente di sostegno area AD01
         Docente di matematica progetto “Corda” convenzione con l’Università degli Studi di Parma 

• a.s2013/2014
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITES “MELLONI” Parma 

• Tipo di impiego         Docente di matematica      

• Principali mansioni e responsabilità         Coordinatrice di classe
        Referente d’Istituto del progetto AICA: “Webtrotter Il giro del mondo in 80 minuti”

• a.s 2012/2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITES “MELLONI” Parma

• Tipo di impiego         Docente di matematica
• Principali mansioni e responsabilità         Coordinatrice di classe 

        Commissario interno Esami di Stato
• a.s.2011/2012

• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITE “G.B. Bodoni” Parma

• Tipo di impiego         Docente di sostegno area AD01  
                Docente di matematica progetto “Corda” convenzione con l’Università degli Studi di Parma
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        Commissario esterno Esami di Stato ITA “Città del Tricolore” Reggio Emilia

• a.s.2010/2011  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITC “Marco Polo” Bari

• Tipo di impiego         Docente di matematica
        Commissario esterno Esami di Stato ITC “TANNOIA” sede DI Ruvo di Puglia

• Maggio-Giugno 2011
• Nome e indirizzo del datore di lavoro          EN.A.P. Puglia agenzia di Modugno

• Tipo di azienda o settore         Ente di formazione
• Tipo di impiego         Docente di Matematica e Informatica   

               Corso “Operatore amministrativo e di segreteria”. Codice progetto OF0952. Avviso OF 
• a.s.2009/2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro          ITIS “Jannuzzi” Andria – ITC “Carafa” Andria

• Tipo di impiego          Docente di calcolo, matematica e sostegno

• Principali mansioni e responsabilità         Referente gruppo H presso ITC Carafa

• a.s.2008/2009  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITC “TANNOIA” Corato

• Tipo di impiego         Docente di matematica
• Principali mansioni e responsabilità         TUTOR PON “La matematica: dalle competenze base verso l’eccellenza”. Ob.c Az.4 

         Commissario esterno Esami di Stato ITC “J. Monnet” Ostuni.

• Nome e indirizzo del datore di lavoro          ITC “Einaudi” Canosa di puglia

• Tipo di impiego         Docente di matematica
• Principali mansioni e responsabilità         Commissario Esterno Esami di Stato ITC “J.Monnet” Ostuni 

• a.s.2006/2007
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ITIS “Jannuzzi” Andria, ITC “Carafa” Andria, Itc “Lenoci “Bari

• Tipo di impiego         Docente di calcolo e di matematica
• Principali mansioni e responsabilità         Commissario esterno Esami di Stato ITC “Tannoia” Corato 

• a .s. 2005/2006
• Nome e indirizzo del datore di lavoro          ITC “A. Volta” Bari – ITC “G. Cesare” Bari

• Tipo di impiego         Docente di matematica

• A.A 2003/2004  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         Università degli Studi di Lecce

        Corso di laurea in Scienze politiche
• Tipo di impiego         Cultrice della materia in “Contratti interni ed internazionali”

• settembre-dicembre 2003
• Nome e indirizzo del datore di lavoro          ASS. FORMAS Associazione Onlus

• Tipo di azienda o settore         “ Progetto integrato per la creazione d’impresa” POR Puglia 2000/2006, FSE, ASSE III
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• Tipo di impiego          Docente di Adempimenti amministrativi ed organizzativi 
• Principali mansioni e responsabilità

• A.A.2002/2003  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro            Università degli Studi di Lecce 

• Tipo di azienda o settore           Corso di laurea in Scienze politiche
• Tipo di impiego           Cultrice della materia in “Contratti interni ed internazionali”

• A.A. 2002/2003
• Nome e indirizzo del datore di lavoro           Università degli Studi di Lecce dipartimento ECONOMICO-GIURIDICO

• Tipo di impiego           Ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità           Contratto di ricerca “Gli effetti giuridici delle scritture contabili”.  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Maggio   2019  Seminario  Formativo  :”Il  ruolo  del  DS  e  del  DSGA  nell’attività

negoziale  delle  Istituzioni  scolastiche  –  modelli  esemplificativi”  .  Durata  4  ore.

IRFED- IRSEF – BARI.

 Aprile  2019 Seminario Formativo :”Trasparenza, accesso agli atti e protezione dei

dati  personali  nella  Pubblica Amministrazione”  .  Durata  4  ore.  IRFED-  IRSEF –

BARI.

  Marzo  -  Aprile   2019  Corso  di  Formazione  “La  scuola  organizzazione

complessa”. Durata 28 ore. TECNODID – CISL- UCIM. Brindisi.

 Marzo 2019 Piano di Informazione, formazione ed accompagnamento sul Nuovo

Esame  di  Stato  “Valutarcompetenze”.  Durata  6  ore.  Sede  I.I.S.S.  “S.  Pertini”

Brindisi.

 Dicembre – Gennaio 2019 Corso di formazione “La gestione del contenzioso nelle

scuole:  definizione  delle  competenze  degli  organi  dello  Stato,  gestione  delle

procedure e difesa in giudizio”. Durata 18 ore. CIDI FOGGIA.

 Novembre  2018  dal  01/11/2018  al  03/11/2018,Corso  di  Formazione  “  Verso  la

rendicontazione Sociale. La scuola del cambiamento tra innovazione e continuità” .

Durata 25 ore. TECNODID Scanno – Aquila

 Luglio 2018 dal 29/07/2018 al 31/07/2018 “Summers School Ischia – La scuola tra

organizzazione e comunità: idee e strumenti per un’autonomia efficace” . 25 ore .

TECNODID Ischia -  Napoli.

 Novembre 2017 dal 03/11/2017 al 05/11/2017 “ La nuova valutazione: cosa cambia

nella scuola e in classe. Durata 25 ore. TECNODID Scanno – Aquila
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 Maggio 2017 Corso di formazione “Valutazione del processo formativo di autoanalisi

di  Istituto”-  durata  8  ore. DIREZIONE  DIDATTICA  STATALE  2°  CIRCOLO

“GIOVANNI XXIII” – FASANO.

 Marzo- Aprile 2017 Formazione: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,

competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020  –  Codice  progetto

10.8.4.A1  –  FSEPON  –  PU-  2016-12.  7  ORE  AGGIUNTIVE  DI  ATTIVITA’

LABORATORIALE – I.I.S.S. G. SALVEMINI - FASANO

 Marzo- Aprile 2017 Formazione: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,

competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020  –  Codice  progetto

10.8.4.A1 – FSEPON – PU- 2016-12. Durata 18 ore

 Dicembre  2016  Convegno  “Per  una  didattica  inclusiva  nella  scuola:  metodi  e

strategie” C.N.I.S. – BRINSIDI. Durata 4 ore

 Novembre 2016 Convegno “L’alternanza scuola  lavoro:  Scholarsjob in  rete”  A.A.

CONFSALFORM - BRINDISI. Durata 5 ore

 2015/2017 Master di I Livello “Profili e funzioni del consulente per il miglioramento

scolastico” – IUL ITALIAN UNIVERSITY LINE – FIRENZE. 1500 ore – 60 CFU

 Febbraio2016 Corso di formazione TEEN EXPLORER.

 Dicembre-  gennaio  2015  Corso  di  formazione  di  100  ore  in  “Elementi  di

tiflopedagogia e tiflodidattica per una didattica inclusiva nell’insegnamento agli allievi

con disabilità visiva”. IRIFOR Macerata.

 A.s.2014/2015 Corso di autoformazione:” Nuove metodologie didattiche: piattaforme

online e servizi cloud”, ITE Bodoni.

 Maggio 2015 Incontro formazione: “DSA,  comunicazione Scuola Famiglia, servizi

per arrivare al PDP; PDP ed Esame di Stato”. Associazione italiana dislessia sede di

Parma.

 Dicembre 2013 seminario regionale “Innovazione didattica in Matematica: PPeS su

piattaforma e-learning  in  ambienti  di  calcolo  evoluto”.  Ufficio  Scolastico  Regione

Emilia Romagna.

 Gennaio 2013 Corso di aggiornamento: “ Trening operativo sull’utilizzo delle nuove

LIm”, ITES Melloni, Parma.

 Febbraio 2013 Seminario: “La valutazione nella didattica della matematica attraverso

le nove metodologie” De Agostini - Parma.

 Maggio 2013 certificazione A2 di Inglese presso Oxford- Cambridge sede di Parma.

 Maggio 2012 seminario  per Addetti  e Responsabili  del servizio  di  prevenzione e

protezione.”  Sicuri  si  nasce  o  si  diventa?  Linee  guida  e  buona  prassi  per  la

sicurezza”. FIRAS-SPP - Parma.

 Febbraio  2010  seminario  di  formazione  “La  rete  plurale.  Disabilità  servizio  e

territorio”. USR Bari.

 Maggio 2009 ECDL .Test Center : ITC “PADRE A. M. TANNOIA” CORATO.

5



 A.S. 2008/2009 EQDL. Test Center Labit del Politecnico di Bari- Test Center ITC

“PADRE A.M. TANNOIA”. CORATO 

 A.S. 2008/2009 Corso di formazione “La dispersione scolastica”

 ITC “CASSANDRO” (Scuola Polo)- Ufficio Scolastico Regionale Puglia.

 A.S. 2007/2008 PuntoEdu DigiScuola Coaching: “Uttilizzo di strumenti multimediali

per l’insegnamento di matematica”.INDIRE

 A.A. 2006/2007 Master in: “ Teoria generale delle Scienze Matematiche”

Università Telematica Unimarconi – Roma.

 A.A.2005/2006 Corso di perfezionamento in “Fondamenti della logica matematica”

Forcom.

 A.A. 2005/2006 Abilitazione all’insegnamento di sostegno. SSIS PUGLIA

 Ottobre 2002-ottobre 2005 tirocinio per l’esercizio alla libera professione di Dottore

Commercialista.

 A.A. 2004/2005 Corso di perfezionamento in “Didattica della matematica”. FORCOM

 A.A.  2004/2005  Abilitazione  all’insegnamento  in  Matematica  Applicata.  SSIS

PUGLIA

 A.A. 2002/2003  Corso di Perfezionamento in “Revisione Aziendale”. Università degli

Studi di Lecce.

 A.A. 2001/2002 Laurea in Economia Bancaria. Università degli studi di Lecce

.

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE
• Capacità di lettura A2

• Capacità di scrittura A2
• Capacità di espressione orale A2

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE     ECDL

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR 445/2000,

dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D:Lgs. 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati

anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo

competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge.

 

Ostuni 05/05/2019
MARILISA D’ERRICO

________________________________
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